INFORMACION CURRICULAR

QUINTANA ROO

Nombre del servidor piiblico;

Jessica Vianey Cortés Talamantes

Fecha de alta en el cargo: 1/10/2012 Clave o Nivel de Puesto 7

Denominacidn del puesto: Jefe de materia

303di1ai7

Denominacion del cargo:

Jefa de maleria del drea de matematicas

Area de adscripcidni

Departamento de Docencia y Apoyo Académico

Objetivo del puesto

Coadyuvar mediante la definicion y la renavacion periddica de los planes y programas, la actualizacion y profesionalizacion del docente, y la disposicion
de apoyos didacticos, al desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje, que conduzca a la excelencia académica de los alumnos.

Cuenta con sanciones administrativas definitivas aplicadas por la autoridad competente: No

Escolarldad (Niveles cancluldos y comprabables en su caso con Titulo y Cédula Profesional): ]Maestn’a

Nombre de |a carrera: lMaestria en Educacién Media Superior

Estudios

complementarjos:

Maestria en Administracion de la Manufactura
Licenciatura en Ingenieria industrial

Google Certified Educador Nivel 1

Google Certified Educador Nivel 2

Google Trainer

Diplomado en desarrollo de competencias digitales

Diplomado en docencia y mediacidn tecnoldgica de aprendizajes

Diplomado en implementacidn del pensamiento matematico enfocado en el pensamiento aritmético, algebraico, geométrico y
variacional.

Diplomado en el recurso sociocognitivo Pensamiento Matematico

Diplomado en metodologias para el aprendizaje activo

Diplomado en mediacién docente en ambientes virtuales de aprendizaje

Certificacién Usuario Geogebra

Diplomado del Programa de Actualizacién y Profesionalizacién Directiva

Experlencia profesional (Indicar tres Gltimos empleos)

Empleo 1. (mds antigio) Denominacidn de la empresa o institucidn Campo de experiencia
PERIODO (Mes/ Afla) JOFEL DESAROLLOS
iica 3 2004 £A1g0 o puesto desampedado Ciencias tecnoldgicas/Tecnologia industrial/Ingenieria de procesos
Conclusion |9 2008 Desarrollador de proyectos
Empleo 2 Denominacidn de la empresa o institucién Campo de experiencia

PERIODO (Mes [ Afio)

Universidad Madero Puebla

Inicio 1 2010 Cargo o puesto desempeﬁadg Pedagogia/Organizacion y planificacién de la educacidn/Desarrollo de
asignaturas
Conclusion |6 2012 Docente
Denominacidn de la empresa o institucion Campo de experiencia

Empleo 3. (mas reciente)
PERIODO (Mes / Afio)

Agharta Academia Deportivizada

Inicio

Pedagogia/Organizacidn y planificacion de la educacién/Desarrollo de

2016 Cargo o puesto desempefado
asignaturas

Conclusidon

2019 Docente




Informacidn adicional

Introduccién a las Simulaciones PHET para la educacion STEM

Disefio de actividades con PHET para la educacion STEM

XXVII Seminario de Maestros SACTUN “Los retos de la educacion en el
nuevo milenio”

2023. México. Convocatoria 1. Aprendizaje Cooperativo (APCO)
Innovation Route: Professional Level

Innovation Route: Advanced Level

Innovation Route: Medium Level

Innovation Route: Basic Level

Ruta TIC: Nivel Profesional (México)

Ruta innovacidén: Nivel Profesional (México)

Por un Quintana Roo de paz para las mujeres

Docente con liderazgo digital

Taller Matematicas del cambio

Taller secuencias didacticas y evaluacion

Taller para la elaboracién de la planeacidn didactica por competencias
Estrategias para la evaluacién de aprendizajes esperados del nuevo
curriculo EMS

Servicio de Asesoria y Acompafiamiento a las Escuelas: Pautas para su
implementacién

Disefio instruccional para Classroom grupo 1

Curso para la implementacion del Recurso Sociocognitivo de Pensamiento
Matematico 2

Evaluacion formativa para los aprendizajes

Curso para la implementacion del recurso sociocognitivo de pensamiento
matematico |

El ciudadano que queremos formar a partir de la Nueva Escuela Mexicana en la
Educacion Media Superior

Curso Programa Aula, Escuela y Comunidad en la Educacién Media Superior
Aspectos bdsicos: Datos, datos, en todas partes

Formula preguntas para tomar decisiones basadas en datos

Taller Derechos humanos en el servicio ptiblico y su enfoque

Taller Aulas virtuales en plataforma Classroom para planteles y EMSaD
Taller de disefio de actividades virtuales

La ensefianza de las matematicas

Proyectos integradores como estrategia diddctica para el nuevo modelo
educativo

Produccién de contenidos audiovisuales

Taller de elaboracién de estrategias de aprendizaje

Taller uso pedagégico de los resultados de la prueba ENLACE Media Superior
2014

Curso herramientas de Google 2.0

Area respansébie que genera, posee, publica y/o actualiza la informacion:

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE
LA DIRECCION ADMINISTRATIVA
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Nombre campleto y firma
~ autdgrafa
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Jessica Vi(n/ewnés Talamantes
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